PREFEITURA MUNICIPAL DF

PARANA - BRASIL

LEI N.° 2.353/2020

SUMULA: DISPOE SOBRE A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO DE
PARANACITY E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE PARANACITY APROVOU E EU PREFEITA
MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI:

TITULO |
ORGANIZAGAO BASICA DA PREFEITURA

Art. 1° - A Prefeitura do Municipio de PARANACITY, Estado do Parana, para a

execugao de obras e servigos de responsabilidade do Municipio, é constituida dos seguintes
orgaos:

1. ORGAOS COLEGIADOS DE ACONSELHAMENTO
- CONSELHOS MUNICIPAIS

2. ORGAO DE ASSISTENCIA IMEDIATA
- SECRETARIA DE GOVERNO

3. ORGAOS DE ASSESSORAMENTO
- PROCURADORIA GERAL
-  OUVIDORIA MUNICIPAL

4. ORGAO DE ADMINISTRAGCAO GERAL
- SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
- SECRETARIA DE FINANCAS
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5. ORGAOS DE ADMINISTRAGAO ESPECIFICA
- SECRETARIA DE OBRAS, SERVICOS URBANOS, AGRICULTURA E MEIO
AMBIENTE
- SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA, TURISMO E ESPORTE
- SECRETARIA DE SAUDE
- SECRETARIA DA CRIANCA, DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HABITACAO
Paragrafo Primeiro - Os o6rgdos constantes no item 1, objetos de legislagao
especifica, vinculam-se ao Prefeito por linha de coordenagao.
Paragrafo Segundo - Os 6rgdos enumerados nos itens 2 a 5, subordinam-se ao
Prefeito por linha de autoridade integral.

TiTULO NN
COMPETENCIA DOS ORGAOS
CAPITULO |
SECAO UNICA
ORGAOS COLEGIADOS DE ACONSELHAMENTO

Art. 2° - A Administracdo Municipal devera promover a integragao da comunidade na
vida politico-administrativa do Municipio através de 6rgaos colegiados de aconselhamento,
composto de servidores do municipio, representantes de outras esferas de governo e
municipes com atuacdo destacada na coletividade ou com conhecimento especifico de
problemas locais.

Paragrafo Unico - Os 6rgaos Colegiados de Aconselhamento, cujos membros seréo
indicados pelas entidades representadas e nomeados pelo Prefeito, reger-se-do por leis e
regulamentos proprios.

CAPITULO Ii
SECAO UNICA
DAS AUTARQUIAS MUNICIPAIS

Art. 3° - As Autarquias municipais instituidas por legislacao especifica, serdo a forma
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de descentralizagdo do poder para melhor agilizar a administragdo como um todo, estas

terao diretoria designada pelo Poder Executivo, pessoal préprio, os quais obedecerdo
regime juridico instituido para o Municipio e se regerdo conforme determina a legislagao

especifica para a administragao indireta.

CAPIiTULO IHi
ORGAO DE ASSISTENCIA IMEDIATA
SECAO UNICA
DA SECRETARIA DE GOVERNO

Art. 4’ - A Secretaria de Governo compete assistir o Prefeito nas suas fungodes
politico-administrativas, cabendo-lhe especialmente o assessoramento para os contatos com
os demais orgaos da Administracdo Direta e Indireta quando estes ndo possam ser
efetuados de forma direta; preparar e digitar a correspondéncia do Prefeito; coordenar as
relagbes da Prefeitura com os Municipes, entidades e associagdes de classes; recepcionar,
estudar e triar o expediente encaminhado ao Prefeito e a transmissdo e controle da
execugdo das ordens dele emanadas; registrar e controlar as audiéncias publicas do
Prefeito, manter o Prefeito informado sobre o noticiario de interesse da Prefeitura e
assessora-lo em suas relagbes publicas; controlar o uso de veiculos que atendam o
Gabinete do Prefeito; organizar, numerar e manter sob sua responsabilidade os originais de

leis, decretos, portarias e outros atos normativos pertinentes ao Executivo Municipal.

CAPITULO IV
ORGAOS DE ASSESSORAMENTO
SECAO |
DA PROCURADORIA JURIDICA
Art. 5° - A Procuradoria Geral do Municipio, sigla PGM., como fungao
institucionalizada por lei e chefiada pelo Procurador Geral do Municipio, compete

privativamente e com exclusividade a consultoria e a representagdo ativa e passiva do

Municipio em juizo ou fora dele; promover a cobranga judicial da Divida Ativa do Municipio e
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de qualquer natureza que nao forem liquidadas nos prazos legais; redigir projetos de leis e
mensagens; justificativas de vetos, decretos, regulamentos, contratos, convénios, acordos e
todo documento de natureza juridica em que o Municipio seja parte; atender e responder
consultas que lhe forem encaminhadas pelo Prefeito ou pelos Secretarios Municipais,
emitindo parecer por escrito quando for o caso,; coligir elementos de fato e de direito e
preparar em regime de urgéncia, as informagées que devam ser prestadas em agodes
judiciais pelo Prefeito e titulares das Secretarias; examinar e visar as ordens de sentengas
judiciais e requisicbes do Ministério Publico; fazer acordos judiciais e extra judiciais desde
que autorizados pelo Prefeito; realizar processos administrativos e disciplinares e atribui-los
as comissdes proprias; coordenar os trabalhos juridicos da Procuradoria; organizar os
ficharios das agbGes em curso, distribuir trabalhos juridicos judiciais contenciosos e
administrativos aos advogados e assessores juridicos municipais; aprovar previamente as
pecas juridicas elaboradas por estes e substabelecer.

Art. 6° - O cargo de Procurador Geral do Municipio, chefe da instituicdo é de livre
nomeagado do Prefeito Municipal e goza de tratamento e prerrogativa de Secretario
Municipal.

Art. 7° — A estrutura organizacional basica da Procuradoria Geral do Municipio
compreende:

— Gabinete do Procurador Geral,

Assisténcia do Gabinete

— Divisao Judicial,

— Divisao Fiscal;

— Nucleos Juridicos Setoriais;

— Divisdo de Procedimentos Disciplinares (Comissdo de Sindicancia, Comissao de

Processo Disciplinar).

SECAO Il
DA OUVIDORIA MUNICIPAL

Art. 8 - A Ouvidoria Municipal compete receber sugestées para a melhoria e o
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aperfeicoamento das ac¢des da Prefeitura, bem como denulncias e reclamagdes, verificando
a sua procedéncia quanto as falhas e omissées da Administracdo Municipal ou dos agentes
publicos do municipio; implementar comunicagdo com a Ouvidoria Geral do Estado
objetivando meios que propiciem a recepgao de reivindicagdes, reclamagdes, denuncias e
sugestdes que permitam colaborar, fiscalizar e avaliar as agdes de governo como um todo;
solicitar aos o6rgaos competentes a abertura de inquérito administrativo para apurar
denuncias contra servidores publicos e agentes publicos, quando comprovada irregularidade
denunciada; colaborar para 0 hom desempenho da gestdo municipal em todos os seus
angulos.

CAPITULO V
ORGAO DE ADMINISTRAGAO GERAL
SEGAOI
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
Art. 9° - A Secretaria de Administracdo é o 6rgao que tem por finalidade exercer as
atividades de recrutamento, selegdo, treinamento, controles funcionais e demais atividades
de pessoal; de padronizacédo, aquisigdo, guarda, distribuicdo e controle de todo o material
utilizado pela Prefeitura; do tombamento, registro, inventario, protegdo e conservagéo dos
bens mdveis e imdveis; da manutengao da frota de veiculos e do equipamento em geral da
administragdo bem como seu controle, distribuicdo e conservagdo; de recebimento,
distribuigdo, controle do andamento e arquivamento definitivo dos papéis da Prefeitura; de
conservagao interna e externa do prédio da Prefeitura, méveis e instalagoes.
Art. 10° - A estrutura organizacional basica da Secretaria de Administragao
compreende:
- Departamento de Administragao.
Art. 11° — A Estrutura basica do Departamento de Administragdo compreende
- Divisao de Recursos Humanos;

- Divisdo de Patriménio;

- Divisao Servigos Gerais;
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- Divisdo de Processamento de Dados;
- Divisao de Compras;

- Divisao de Licitactes.

SECAOQII
SECRETARIA DE FINANCAS
Art. 12° — A Secretaria de Finangas é o 6rgdo que tem por finalidade executar
politica financeira do Municipio; das atividades referentes ao langamento, fiscalizagao e
arrecadagao dos tributos e rendas municipais; do recebimento, pagamento, guarda e
movimentacao dos dinheiros e outros valores do Municipio; do processamento da despesa;
da contabilizagdo orgamentaria, financeira e patrimonial; da colaboragao no feitio do plano
plurianual, do orgamento e o controle de sua execugdo de acordo com as diretrizes
orcamentarias; fiscalizar e fazer a tomada de contas dos o6rgados de administragao
centralizada encarregados da movimentagdo de dinheiros e outros valores; do
assessoramento geral em assuntos econémico-financeiros.
Art. 13° - A estrutura organizacional basica da Secretaria de Administracdo de
Finangas compreende:
- Departamento de Finangas.
Art. 14° - A estrutura organizacional basica do Departamento de Finangas
compreende:
- Divisao de Contabilidade;
- Divisao de Tributagao;
- Divisao de Tesouraria;

- Divisao de Fiscalizagao e Arrecadacao.

CAPITULO VI
ORGAOS DE ADMINISTRAGAO ESPECIFICA
SEGAO |
SECRETARIA DE OBRAS, SERVICOS URBANOS, AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Art. 15° — A Secretaria de Obras, Servigos Urbanos, Agricultura e Meio Ambiente e o
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6rgao encarregado de executar os projetos referentes a construgdo e conservagdo de
estradas municipais e vias urbanas; a construgdo e conservagdo dos parques, pragas e
jardins publicos, tendo em vista a estética urbana e a preservagdo do ambiente natural,
a pavimentacdo de ruas e avenidas; a abertura de novas artérias e logradouros publicos;
administrar os servigcos industriais mantidos pelo Municipio; administrar os servigcos de
garagem e oficinas; executar as atividades relativas a limpeza publica, servigos de
cemitérios, mercados e feiras livres e iluminagao publica; promover a implantagado de normas
de urbanismo; fiscalizar os servigos publicos ou de utilidade publica, concedidos ou
permitidos pelo Municipio; bem como estabelecer formas de controle e de prevencéo da
poluigdo do meio ambiente no territério do Municipio; adotar medidas de prevenc¢do do uso
do solo e do subsolo, das aguas, do ar, da flora e fauna do Municipio; exercer medidas de
prote¢do dos mananciais, desenvolvendo agdes de recuperagao florestal, das nascentes dos
cursos de agua, principalmente daqueles destinados ao consumo da populagao; fiscalizar de
acordo com os dispositivos legais, as instalagdes industriais, agropecuarias e as de
prestadores de servigos, particulares ou publicas, que estejam poluindo o meio ambiente,
notificando e autuando; desenvolver agées conjuntas com os érgéos federais e estaduais no
controle da poluigdo ambiental e dos planos estabelecidos para a sua protegao; prestar
assisténcia técnica ao pequeno e médio agricultor, oferecendo suporte para melhor o
desempenho dos mesmos na produgdo de produtos hortifrutigranjeiros; regulamentar e
organizar a feira do produtor, objetivando a venda direta do produtor ao consumidor,
evitando de todas as formas a existéncia do atravessador, melhorando assim a
produtividade dos mesmos; atuar em conjunto com os 6rgaos estaduais, afim de melhorar a
rede viaria municipal, para melhorar as condigdes de escoamento da producéo.

Art. 16° - A estrutura organizacional basica da Secretaria Obras, Servicos Urbanos,
Agricultura e Meio Ambiente compreende:

- Departamento de Obras e Servigos Urbanos
- Departamento de Agricultura e Meio Ambiente

Art. 17° — A estrutura organizacional basica do Departamento de Obras Servigos

Urbanos compreende:
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- Divisao de Engenharia e Fiscalizagdo de Obras

- Divisao de Estradas Vicinais e Servigo Rodoviario Municipal
- Divisao de Conservacao de Proéprios Publicos, Ruas, Avenidas, Pragas e
Parques
- Divisdo de Manutenc¢ao de Veiculos e Maquinas
- Divisao de Limpeza Publica
Art. 18° - A estrutura organizacional basica do Departamento Agricultura e Meio
Ambiente:

Divisdo de Fomento Agricola e feiras do Produtor

Divisao de Controle e Fiscalizagdo Ambiental

Divisao de Aterro Sanitario e Coleta e Reciclagem de Lixo Urbano

SEGCAO I
SECRETARIA DE SAUDE

Art. 19° — A Secretaria de Saude é o 6rgdo encarregado de promover o
levantamento dos problemas de salide da populagdo do Municipio, a fim de identificar as
causas e combater as doengas com eficacia;, de fiscalizar as condigdes de saneamento
basico do Municipio, promovendo atendimento de pessoas doentes e das que necessitarem
de socorros imediatos; promover junto a populagdo local campanhas preventivas de
educagao sanitaria; promover a vacinagdo em massa da populagao local em campanhas
especificas ou em casos de surtos epidémicos; elaborar programas especiais de saude ao
trabalhador de baixa renda, desempregado, indigente, menor carente, idoso e nutris; prestar
assisténcia médica e hospitalar, coordenar e supervisionar a aplicagdo de recursos
destinados a saude publica.

Art. 20° - A estrutura organizacional basica da Secretaria de Saude compreende:

- Departamento de Atencao Basica

- Departamento de Vigilancia em Saude

Art. 21° - A estrutura organizacional basica do Departamento de Atengéo Basica

compreende:
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- Divisao de Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24 horas

- Divisao de Unidade Basica de Saude

- Divisdo de Unidade de Atengao Primaria Saude da Familia - UAPSF

- Divisao de Transporte da Saude

- Divisdo de Atencao Farmacéutica

- Divisdo de Atengao Odontolégica

Art. 22° - A estrutura organizacional basica do Departamento de Vigilancia em
Saude compreende:

- Divisao de Vigilancia Epidemiolégica

- Divisédo de Saneamento Basico

- Divisdo de Controle de Estabelecimentos Comerciais

- Divisdo de Controle de Zoonoses

SEGAOIII
SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA, TURISMO E ESPORTE

Art. 23° - Secretaria de Educagdo, Cultura, Turismo e Esporte € o 6rgao
encarregado da execugéo, supervisdo e controle das atividades relativas a educagao, da
instalagéo e manutengdo de estabelecimentos municipais de ensino; da coordenagao das
atividades dos é6rgdos educacionais do Municipio, seguindo normas dos Governos Federais
e Estaduais; a elaboragéo e execugao do Plano Municipal de Educagéo; criagdo do sistema
municipal de educacgao visando a melhoria da qualidade de ensino; a assisténcia e amparo
ao educando; a manutengado e controle dos programas de alimentagao e transporte escolar;
promover e incentivar as atividades culturais; zelar pelo patriménio cultural do municipio;
administrar as bibliotecas e centros culturais do municipio; estimular e realizar eventos
culturais; executar planos e programas de fomento a cultura; promover e incentivar as
atividades turisticas; organizar estimular a realizagdo de festejos turisticos; organizar o
calendario turistico do municipio. Com relagdo ao esporte, € o 6rgdo encarregado de

promover a difusdo das manifestagdes esportivas; estimular e incentivar a pratica de esporte

e das atividades recreativas, administrar o parque esportivo municipal; administrar os
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centros esportivos e demais eventos atinentes ao esporte; executar planos e programas
esportivos, criando para esse fim espagos com infraestrutura: quadras esportivas e demais
equipamentos; incentivar a promogéao de festivais de teatro, de musica, de danga, ginastica,
enfim todas as formas para tornar a vida dos municipes agradavel.
Art. 24° — A Estrutura Organizacional da Secretaria de Educacgao, Cultura, Turismo e
Esporte compreende:
- Departamento de Educagao, Cultura e Turismo
- Departamento de Esporte
Art. 25° - A estrutura organizacional basica do Departamento de Educagao, Cultura
e Turismo compreende:
- Divisao de Ensino Pré-Escolar e Ensino Fundamental
- Divisao de Centro de Educacgéao Infantil
- Divisao de Documentagao Escolar
- Divisao de Merenda Escolar
- Divisédo de Transporte Escolar
- Divisao de Promogao Cultural e Apoio as Atividades Turisticas
Art. 26° - A estrutura organizacional basica do Departamento de Esporte

compreende:

- Divisao de Eventos Esportivos e Esporte Amador.

SEGAO IV
SECRETARIA DA CRIANCA, DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HABITAGAO
Art. 27° - A Secretaria da Crianga e Desenvolvimento Social e o érgéo encarregado
promover a assisténcia ao menor carente; elaborar programas capazes de devolver o menor
ao convivio social e ao convivio familiar; colocar o menor carente da rua para a escola;
promover junto com outros 6érgdos do Municipio programas esportivos que atraiam os
menores de rua para as praticas do esporte e lazer, tendo isto como objetivo integra-los a

sociedade e prepara-los para serem cidaddos conscientes de suas responsabilidades;

prestar assisténcia a populagédo carente, visando a protegdo da familia, do adolescente e do
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idoso; aplicar e fiscalizar os recursos provenientes de convénios voltados para a assisténcia
social do Municipio; promover a triagem e encaminhamento do pessoal que necessite dos
servicos de assisténcia social, criar e apoiar os centros comunitarios, clubes de servigos,
associagao de moradores, albergues, asilos, casa de passagem e outras, visando sempre o
fomento da populagdo na atividade social; manter estreito contato com as entidades
religiosas do Municipio, incentivando a sua participagdo na agéo social e distribuicdo de
cestas basicas;, dar apoio a entidades assistenciais de amparo aos deficientes da
comunidade; organizar o servico funerario municipal, mantendo a conservagdo dos
cemitérios municipais e capela mortuaria; organizar, disciplinar e ordenar o sistema de
habitagdo municipal; regularizacao e fiscalizagdo dos loteamentos urbanos do Municipio;
levantar os problemas sociais gerados pela falta de habitagdo no municipio, bem como os
imoveis irregulares ocupados clandestinamente.
Art. 28° — A estrutura organizacional basica da Secretaria da Crianga,
Desenvolvimento Social e Habitagdo compreende:
- Departamento de Protecao Social Basica
- Departamento de Protegao Social Especial de Média Complexidade
- Departamento de Gestao do Trabalho
- Departamento de Habitacao
Art. 29° - A estrutura organizacional basica do Departamento Protecdo Basica
compreende:
- Divisdo do Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS
- Divisdo do Programa Crianga Feliz
- Divisao do Servico de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos — SCFV
- Divisao do Programa Bolsa-Familia
- Divisao de Apoio as Instancias de Deliberagéo
Art. 30° - A estrutura organizacional basica do Departamento Prote¢ao Social

Especial de Média Complexidade compreende:

- Divisao do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social —
CREAS
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- Divisao do Programa Familia Acolhedora
Art. 31° - A estrutura organizacional basica do Departamento de Gestao do Trabalho
compreende:
- Divisdo da Agéncia do Trabalhador
- Divisao de Industria e Comércio
Art. 32° - A estrutura organizacional basica do Departamento de Habitagdo

compreende:

- Divisao de Habitagao Urbana e Controle Habitacional

TITULO Il
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 33° - A estrutura administrativa prevista na presente Lei entrara em
funcionamento, gradativamente, a medida que os 6rgdos que a compdem forem sendo
implantados, segundo as disponibilidades de recursos orgamentarios.

Paragrafo Unico - A implantacdo dos 6rgdos far-se-a através da efetivagao das
seguintes medidas:

| - provimento das respectivas Secretarias por funcionarios publicos de provimento
em Comissao, de livre nomeagao e exoneragao;,

| - provimento dos respectivos Departamentos e Divisdes tinica e exclusivamente por
funcionarios publicos de provimento Efetivo, pertencentes ao quadro geral deste municipio,
observados a escolaridade minima e a qualificagcdo profissional exigida, bem como a
natureza e a complexidade das atribuigbes a serem exercidas;

Il - dotagdo dos 6rgédos de elementos materiais e humanos indispensaveis ao seu
funcionamento;

lil - instrug@o das chefias com relagdo as competéncias que Ihes séo deferidas para
o exercicio das fungdes de Diretor de Divisdo e Diretor de Departamento, conforme descrito
no Anexo 1.

Art. 34°. - O Regime Juridico Unico do Municipio de Paranacity, instituido pela Lei
n.° 1.379/2002 especifica:

(44)3463 1
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| - as atribuicdes especificas e comuns dos servidores investidos nas fungdes de
Secretarios, Diretores de Departamentos e Diretores de Divisao.

Il - as normas de trabalho que, por sua natureza, ndo devem constituir disposi¢ées
em separado;

Il - outras disposi¢des julgadas necessarias.

Art. 35° - Fica o Prefeito Municipal autorizado a complementar, a organizagao
administrativa da Prefeitura, criando os érgaos de nivel inferior ao de Divisdo, observando a
existéncia de recursos para atender as despesas necessarias.

Art. 36° - As reparticdes municipais devem funcionar perfeitamente articuladas entre
si, em regime de mutua colaboragao.

Art. 37° - Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicagao, revogando-se na
integra as Leis n.° 1.378/2002, 1.694/2009 e 2.2021/2014.

EDIFiCIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PARANACITY, AOS 10 DIAS DO
MES DE FEVEREIRO DE DOIS MIL E VINTE.

SUELI TEREZINHA WANDERBOOK
PREFEITA MUNICIPAL
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ANEXO 1

FUNCAO: DIRETOR DE DEPARTAMENTO

DESCRICAO DAS FUNCOES

Supervisionar e redigir todos os servicos de ordem burocraticos,
determinando o cumprimento de tarefas pelo o quadro de servidores
lotados no Departamento;

Assessorar os servigos administrativos;

Tomar decisdes sobre os assuntos de seu Departamento, com a devida
anuéncia do Executivo Municipal;

Promover e coordenar reunides e outros encontros de trabalho;

Coordenar e orientar a elaboragdo e analise de estudos, projetos,
pareceres, relatorios e outros documentos correlates;

Exercer a diregdo de agdes e projetos de sua area de competéncia;

Prestar esclarecimentos e orientar o corpo funcional subordinado, sobre
assuntos de natureza estratégica e organizacional;

Incentivar o aumento de produtividade;

Acompanhar e avaliar o desempenho das equipes sob sua
responsabilidade;

ldentificar necessidades de desenvolvimento e capacitagao de pessoal;
Desempenhar outras atividades afins ao cargo.

FUNCAO: DIRETOR DE DIVISAO

DESCRICAO DAS FUNCOES

Supervisionar e redigir todos os servicos de ordem burocraticos,
determinando o cumprimento de tarefas pelo o quadro de servidores
lotados na Divisao;

Assessorar os servigos administrativos;

Tomar decisdes sobre os assuntos de sua Divisdo, inclusive os de
representagao externa com a devida anuéncia do Executivo Municipal,
Promover e coordenar reuniées e outros encontros de trabalho;

Coordenar e orientar a elaboracdo e analise de estudos, projetos,
pareceres, relatorios e outros documentos correlatos;

Exercer a diregao de agdes e projetos de sua area de competéncia;

Prestar esclarecimentos e orientar o corpo funcional subordinado, sobre
assuntos de natureza estratégica e organizacional,

Incentivar o aumento de produtividade;

Acompanhar e avaliar o desempenho das equipes sob sua
responsabilidade;

Identificar necessidades de desenvolvimento e capacitacdo de pessoal;
Desempenhar outras atividades afins ao cargo.
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